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,Wychowanie jest uczeniem sie szczegélnego rodzaju — uczeniem sie postaw, rozwijaniem wrazliwosci, a takze
odkrywaniem wtasnych mozliwosci, talentédw, mocnych stron i budowaniem na nich wlasnej tozsamosci i sily. Jest tez
uczeniem sie konstruktywnego radzenia sobie z wtasnymi brakami, trudno$ciami i negatywnymi emocjami”.

,Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, duchowej i spotecznej,
ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy”(art. 1 pkt 3 Ustawy
Prawo Oswiatowe).

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zostat przygotowany w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia szkoty oraz

przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w naszej placowce.

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci oparta na zatozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole
rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbato$¢é o wszechstronny rozwoj

kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,

intelektualnej, duchowej i spoteczne;j:

% fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie

zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

% psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych
wzmacnianiu zdrowia wiasnego i innych ludzi, ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie

wiasciwego stosunku do Swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci;
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% spotecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci

samodzielnej analizy wzoréw i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rol spotecznych;

% duchowej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia

zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

W roku szkolnym 2020 dokonano diagnozy stanu wychowawczego szkoty, w ramach ewaluacji wewnetrznej.

Il. Podstawy prawne

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z
1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. Z 2016 r. poz. 1379).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegodlnych typach szkét (Dz.U. z 2012 r. poz. 977).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkét (Dz.U. z 2016 r. poz.
895).
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X/
°

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz.
487).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.:
Dz.U. z 2015 r. poz. 298).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu iform prowadzenia w szkotach i
placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz.U. z 2015 . poz. 1113).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2020/2021.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1. Im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 22 stycznia 2018 r. zmieniajgcym rozporzgdzenie w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkofach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informatycznej i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW z dnia 7 sierpnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i

zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii



Misja Szkoty Podstawowej nr 1 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie

K/
L4

X/
°

X/
°

X/
°

Realizujemy zadania oswiatowe w oparciu o chrzescijanski system wartosci;

Czerpiemy z bogatego dorobku minionych pokolen, ksztattujgc wychowankdéw w oparciu o poczucie tozsamosci narodowej,
promowanie polskiego dziedzictwa kulturowego i historycznego, szacunek do drugiego cziowieka oraz poszanowanie
uniwersalnego sytemu wartosci;

Wprowadzamy dziecko — mtodego cziowieka w otaczajgcy swiat, stwarzajgc mu optymalne warunki rozwoju osobistego
i spotecznego, doskonalgc jego umiejetnosci i sprawnosci;

Wspomagamy i ukierunkowujemy harmonijny rozwdj ucznia zgodnie z jego twdrczym potencjatem i indywidualnymi
mozliwosciami;

Zapewniamy wysoka jako$¢ nauczania, wychowania i opieki w atmosferze zyczliwosci i bezpieczenstwa oraz dobre;
organizacji pracy. Pracujemy zgodnie z rozpoznanymi potrzebami uczniéw i srodowiska;

Uczymy odpowiedzialnosci za siebie i innych, ksztattujemy pozytywne podejscie do nauki i pracy;
Wdrazamy do demokraciji, solidaryzmu spotecznego, tolerancji i szacunku, rozumienia potrzeb innych ludzi i Srodowiska;

Ksztaltujemy wrazliwo$¢ estetyczng, otwartos¢ na kulture, umiejetnosci interpersonalne, promujemy zdrowy i aktywny styl
zycia;

Jestesmy otwarci i przyjazni wobec ucznidw i ich rodzicow.



IV. Wizja Szkoty Podstawowej nr 1 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie

X/
°

X/
°

X/
*

Kazdy uczen ma mozliwos¢ indywidualnego rozwoju zgodnie ze swoim potencjatem i mozliwosciami, osiggajac jak najlepsze
wyniki nauczania;

Nad rozwojem uczniéw czuwa wykwalifikowana, kompetentna i zaangazowana kadra pedagogiczna, stosujgca w swej pracy
nowoczesne metody oraz formy ksztatcenia — adekwatne do potrzeb podopiecznych, dgzgca do osiggniecia jak najlepszych
wynikdw nauczania, wychowania i opieki;

Oferta edukacyjna szkoty poszerzona jest o propozycje zaje¢ dodatkowych, umozliwiajgcych rozwdj zainteresowan i
zdolnosci wychowankow;

Spoteczno$¢ szkoty promuje zdrowy styl zycia i zacheca innych ludzi w srodowisku lokalnym do podejmowania podobnych
dziatan;

Szkota dostosowana jest do potrzeb ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zaréwno pod wzgledem
organizacyjnym jak i merytorycznym,;

Rodzice sg partnerami szkoty w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
Rodzice znajdujg u wychowawcow i personelu wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu problemow;
Szkota jest wyremontowana i wyposazona w nowoczesna baze dydaktyczng i sportowg;

Organizacja pracy szkoty w petni odpowiada potrzebom srodowiska.



V. Model Absolwenta
Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Nysie:
* Zna i szanuje tradycje, zwyczaje, symbole rodziny, szkoty, regionu i kraju;
% Jest odpowiedzialny, prawy i uczciwy;
% Ma poczucie wspodlnoty ze swoja matg ojczyzng, Polskg i Europa;

« Ma poczucie wiasnej wartos¢, zna swoje mocne i stabe strony, jest tworczy i kreatywny, rozwija swoje zainteresowania,
potrafi realizowac swoje plany i marzenia;

« Potrafi wspétdziata¢ w zespole, funkcjonowac w spoteczenstwie, dziata¢ na rzecz innych;

« Potrafi prezentowac¢ wtasne zdanie, szanuje osoby o innych poglgdach;

% Posiada wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce mu sprostanie wymaganiom stawianym na nastepnym szczeblu edukacyjnym;
% Jest przygotowany do odnoszenia sukcesow i radzenia sobie z trudnosciami;

«+ Sprawnie postuguje sie jezykiem polskim, wykazuje sie kulturg stowa, zna dwa jezyki nowozytnie;

+ Prowadzi zdrowy styl zycia, aktywnie uprawia wybrane dyscypliny sportu, umie ptywac, tanczyc i spiewac;

+» Uczestniczy w réznych formach kultury, obcuje ze sztukg, muzyka, kinem, teatrem;

% Potrafi korzysta¢ z nowych technologii TIK, umie wyszukiwac i selekcjonowac informacje.



VI.

Mocne strony szkoty

dogodne potfozenie szkoty w centrum miasta;

dobry dostep komunikacyjny /dojazd do szkoty/;

dobra baza lokalowa, nowoczesne boisko wraz z bieznig i plac zabaw , dostep do nowoczesnych technologii TIK;
promocja zdrowego stylu zycia, dbato$¢ o ekologie;

wykwalifikowana kadra pedagogiczna, ustawicznie podnoszgca swoje kompetencje;

bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych i két zainteresowan;

brak patologii spotecznych w srodowisku lokalnym oraz wiekszych probleméw wychowawczych;
sukcesy uczniow w réznych dziedzinach, mozliwos¢ rozwijania talentéw sportowych;

mita atmosfera wsrod nauczycieli;

udziat w edukacyjnych programach, w tym miedzynarodowych;

wysokie wyniki nauczania i ze sprawdzianu po klasie 6smej;

szkota wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym i jest w nim dobrze postrzegana,

bogata oferta zaje¢ dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

nauczyciele nieustannie starajg sie angazowac rodzicow w sprawy szkoty;

szkota obejmuje pomocg materialng ucznidw z rodzin potrzebujgcych;

samorzgdnosg;

wolontariat, dziatalno$¢ charytatywna;

organizacja wypoczynku letniego;

zdolnos¢ kierownictwa szkoty do pozyskiwania srodkow finansowych i sprzymierzehcow szkoty;
9



+»» Dobra wspotpraca z instytucjami i podmiotami wspierajgcymi szkote;
% Bezpieczenstwo w placowce;

% Dobrze organizowana pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

Stabe strony szkoty
% Brak wtasnej sali gimnastycznej;
+ Koniecznos¢ modernizacji budynku szkolnego;
+ Brak zatoczki autobusowej przed szkotg, parkingu;

% Niewystarczajgce srodki budzetowe w stosunku do planowanych wydatkéw /wyposazenie nowych gabinetow: chemiczno-
fizycznego, biologiczno-geograficznego/ (?)

VII. Cele wychowawczo- profilaktyczne szkoty

+ Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia, wspomaganie samodzielnosci, budzenie ciekawosci poznawczej i motywacji
do nauki;

+ Ksztattowanie umiejetnosci funkcjonowania w grupie réwiesniczej i spoteczenstwie, radzenia sobie w sytuacjach
codziennych i trudnych;

+ Wopajanie pozytywnych norm moralnych i ogolnie przyjetych zasad dobrego wychowania;

+ Modelowanie postaw patriotycznych, rodzinnych, zdrowotnych i ekologicznych;
10
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L4

K/
L4

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i warunkéw umozliwiajgcych zdrowy rozwaj fizyczny i umystowy;

Zapobieganie agresji fizycznej i stownej;

Korygowanie negatywnych nawykow i nastawien;

Wspomaganie rodziny w procesie wychowawczym poprzez ksztattowanie cech osobowosci, postaw i zachowan powszechnie

wskazanych i akceptowanych spotecznie /asertywnos$g¢, altruizm, tolerancja/;

Wyposazenie wychowankow w wiedze o wszelkich niebezpieczenstwach rowniez zwigzanych z zagrozeniem epidemiologicznym

oraz ze stosowaniem réznego typu uzywek;
Uswiadamianie dzieciom, ze zdrowie jest jedng z najwyzszych wartosci;

Rozpoznawanie potrzeb, zainteresowan i mozliwo$ci ucznidow, wzajemne poznawanie i integracja wychowankow w trakcie pobytu

w szkole i podczas zaje¢ pozalekcyjnych oraz w trakcie wypoczynku letniego;

Inspirowanie do wyrazania wtasnych mysli i przezy¢, rozwoju zainteresowan i zdolnosci uczniéw;

Wyposazenie ucznidw w wiedze na temat ich predyspozycji zwigzanych z wyborem przysztego zawodu - doradztwo
zawodowe.
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VIll. Zasady oddziatywan wychowawczo — profilaktycznych

X/
°

X/
°

X/
°

Rodzice sg pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspierajg rodzicow w wychowaniu
dzieci, dbajgc o wszechstronny rozwdéj swoich ucznidw;

Wszyscy pracownicy szkoty zgodnie realizujg program wychowawczy podejmujgc wspotodpowiedzialno$¢ za efekty jego
realizaciji;

Rodzice i pracownicy szkoty podejmujg jednolite oddziatywania wychowawcze wobec dzieci;

Pracownicy szkoty i rodzice wspomagajg sie wzajemnie w zwalczaniu problemow przyjmujgc za nadrzedny cel rozwoj ucznia
we wszystkich sferach jego osobowosci, réwniez w sytuacji nauczania zdalnego z wykorzystanie dostepnych systeméw
teleinformatycznych lub systemow tgcznosci;

Za podstawowg metode wpajania uczniom pozgdanych sposobdw postepowania, uznaje sie ukazywanie wartosci poprzez
wiasng postawe rodzica i nauczyciela;

Pracownicy szkoty, rodzice i uczniowie szanujg sie nawzajem, uczciwie postepujg wobec siebie, szanujg tajemnice i dbajg o
dobre imig szkoty;

Rodzice i pracownicy szkoty odpowiedzialni sg za prowadzenie edukacji w zakresie zapobiegania agresji fizycznej i
psychicznej i promowanie zdrowego stylu zycia.
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IX. Wspoétpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

Wspoipraca z rodzicami

Sukcesy wychowawcze i dydaktyczne zalezg w duzej mierze od wspotpracy szkoty z domem rodzinnym ucznia. Szkota
wychodzi naprzeciw potrzebom dzieci i rodzicéw poprzez organizowanie roznorodnych form kontaktow i wspotpracy:

+ Spotkania z rodzicami odbywajg sie wg harmonogramu opracowanego przez Dyrektora Szkoty i nauczycieli;
% W wyjagtkowych przypadkach organizowane sg spotkania na wniosek wychowawcy lub rodzica;

¢ Rodzice zapraszani sg na indywidualne rozmowy w sprawach wychowawczych i dydaktycznych;

+“+ Rodzice i uczniowie mogg korzystac z konsultacji z nauczycielami wg podanego harmonogramu;

% Rodzice sg szczegotowo zapoznawani z zadaniami szkoty wynikajgcymi ze Statutu Szkoty, kryteriami oceniania i wymogami
programowymi;

% Rodzice sg zapoznawani z problemami szkoty i w miare mozliwosci pomagajg w rozwigzywaniu problemow, np.
wychowawczych, finansowych;

% Rodzice na biezgco informowani sg poprzez strone e-dziennika o niewtasciwym zachowaniu swoich dzieci;
+“+ Rodzice angazowani sg do pomocy w przygotowaniu wycieczek, imprez klasowych i szkolnych;

¢+ Szkota swiadczy pomoc dzieciom z rodzin stabych ekonomicznie i dysfunkcyjnych;

+»+ Szkota jest otwarta na propozycje rodzicéw dotyczgce jej funkcjonowania,

«+ Szkota wspotpracuje z rodzicami, reaguje na wszelkie przejawy agresji psychicznej i fizycznej.
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X .Wspobipraca ze Srodowiskiem lokalnym

Srodowisko odgrywa szczegding role w rozwoju osobowosci ucznia. Pomocne jest w ksztattowaniu odpowiednich postaw
moralnych i przygotowaniu wychowankow do wtasciwych wyborow zyciowych.

Aby wtasciwie wprowadzi¢ uczniow w role spoteczne szkota wspotpracuje z nastepujgcymi instytucjami i organizacjami
spotecznymi:

+» Wiadze lokalne;

)/
A X4

K/
L4

XI.

K/
L X4

Lokalne instytucje kultury / NDK. Muzeum Ziemi Nyskiej, Miejska Biblioteka Publiczna, kino itp.;

Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Sgd Rodzinny, kuratorzy sgdowi, Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna;

Lekarze specjalisci i poradnie specjalistyczne, terapeuci gminni;
Stowarzyszenia: ,Auxillum” przy Hospicjum we Nysie, ,PRO UNO”;

Staz Miejska, Powiatowa Komenda Policji - inspektorzy ds. nieletnich, Powiatowa Straz Pozarna.

Zadania wychowawcy zespotu klasowego

Opracowanie planu wychowawczo-profilaktycznego klasy.

Prowadzenie dokumentacji szkolnej i klasowe;.
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Praca z zespotem klasowym w oparciu o plan wychowawczy.

Organizacja i integracja zespotu klasowego.

Rozwigzywanie probleméw wychowawczych.

Wspdtpraca z innymi nauczycielami, psychologiem, pedagogiem, logopedgq i pielegniarkg szkolna.

Zapoznanie uczniéw i rodzicow z dokumentacjg szkolng, ze szczegdlnym uwzglednieniem Statutu i WSO.

Rozwijanie postaw tworczych uczniow.

Zachecanie do udziatu w réznego typu konkursach i zawodach.

Wspieranie dgzen do samodoskonalenia sie.

Organizowanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Motywowanie do pokonywania trudnosci.

Nagradzanie osiggniec.

Wspdtpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi: informowanie na biezgco poprzez zapis w dzienniku elektronicznym o
postepach edukacyjnych ucznia i jego zachowaniu, zebrania z rodzicami, rozmowy indywidualne, dorazne omawianie
tematéw wychowawczych z potrzeby chwili, informowanie o postepach i trudnosciach edukacyjnych, powiadamianie o

zasadach oceniania, pozyskiwanie rodzicow do prac na rzecz szkoty, wspotpraca z Oddziatowg Radg Rodzicow, w razie
nauczania zdalnego z wykorzystanie dostepnych systemow teleinformatycznych lub systeméw tgcznoéci.

15



DOKUMENTACJA WYCHOWAWCY:

1. Plan wychowawczo - profilaktyczny klasy.

2. E-dziennik, rozktady materiatu nauczania.

3. Dziennik wychowawcy klasy (wersja papierowa z deklaracjami rodzicow w sprawie udziatu dzieci w zajeciach

dodatkowych - religia, WDZ, zwolnienia z wychowania fizycznego, tematyka zebran z rodzicami, listy obecnosci na

zajeciach, rejestr wypadkow w szkole, dane teleadresowe uczniéw).

XIl. KATALOG SYTUACJI TRUDNYCH w SP nr 1 - na podstawie obserwacji sSrodowiska szkolnego

1.

Zachowania zwigzane z pracg na lekcjach: przeszkadzanie na lekcjach; nieche¢ do podejmowania pracy; deficyt uwagi;
brak konsekwenciji, niestuchanie polecen nauczyciela; bierna postawa, postawa agresywna wobec kolegow i nauczycieli;
Zachowania zwigzane z realizacjg obowigzku szkolnego: wagary; spdéznienia;

Trudnosci emocjonalne: reakcje nieadekwatne do sytuacji (ptacz, krzyk); obrazanie sie; trudnosci z kontrolowaniem
emocji (napady ztosci);

Przejawy niedostosowania spotecznego: wulgaryzmy, bicie, agresja;

Trudnosci zwigzane z nadpobudliwoscig psychoruchowag: nadruchliwosé, trudnosci w koncentrowaniu uwagi,
impulsywnosc;

Trudnosci zwigzane z sytuacjg rodzinng;

Zachowania ryzykowne zwigzane z eksperymentowaniem z uzywkami.

Sytuacja epidemiologiczna w kraju — konieczno$¢ przestrzegania procedur zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu choroby
zakaznej COVID - 19
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Tresci programu wychowawczo — profilaktycznego realizowane sq w kazdej klasie I-VII, na wszystkich rodzajach zajeé

edukacyjnych.

XIIl. Tresci wychowawczo — profilaktyczne do realizacji w klasach I-lII

OBSZAR SFERY ZADANIA — KLASY I - 11l PLANOWANE DZIALANIA
ROZWOJU
DZIECKA
1. ZDROWIE e Sfera zapoznanie z podstawowymi  zasadami ¢ Realizacja programéw profilaktycznych:
- edukacja @jrza’rqs’ci dbanOéCi. 9 zdrowie psychicz.ne i . f.izyczrle. - ,Snieznobiaty usmiech” — fluorkowanie zebéw
fizycznej wiasne i innych, ksztattowanie umiejetnosci | . 5 porcji warzyw i owocow w szkole”
zdrowotna « Sfera kreowania $rodowiska sprzyjajgcego | - ,Szklanka mleka”
doi - zdrowemu stylowi zycia; - ,Klub Wiewiorki”
ojrzatosc - ,Doktor Zgbek”
spotecznej uswiadamianie zagrozenia chorobami

cywilizacyjnymi, a takze chorobami zakaznymi,
w tym COVID-19

Zzapoznanie z procedurami rezimu sanitarnego
obowigzujgcego na terenie szkoty,

wyjasnienie sensu stosowanych procedur
(maseczki, dystansu, dezynfekgiji),

- ,Bieg po zdrowie”

e Wprowadzenie elementéw zajec¢ z zakresu
edukacji zdrowotnej dotyczgcej pandemii
(uswiadamiajgcych zagrozenie, edukujgcych
0 sposobach zapobiegania),

e Praca PCK wg przyjetego harmonogramu

17




zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego
odzywiania sie, higieny osobistej i aktywnosSci
fizyczneyj;

ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie i zdrowie innych w okresie
pandemii;

rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan

na rzecz ochrony przyrody w swoim
Srodowisku;
ksztattowanie umiejetnosci analizy zjawisk

przyrodniczych,
skutkowego;

rozumowania przyczynowo -

uswiadomienie wptywu przyrody
nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin;

ksztattowanie wytrwatosci w dziataniu |
dazeniu do celu, umiejetnosci adekwatnego
zachowania sie w sytuacjach zwyciestwa i
porazki.

¢ Realizacja tresci w trakcie edukac;ji
srodowiskowej oraz innych edukac;ji

e Cykl gazetek promujgcych zdrowy styl zycia

e Wyjscia w teren, udziat w zajeciach
sportowych — nauka aktywnego wypoczynku
(zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi
sanitarnymi)

e Zapoznanie uczniow z wartosciami
odzywczymi zywnos$ci — piramida zdrowego
zywienia

e Organizacja Tygodnia Promocji Zdrowia (w
rezimie sanitarnym)

e Sporzgdzanie zdrowych positkéw w czasie
zaje¢ (edukacja srodowiskowa i technika)

¢ \Wycieczki promujgce aktywny tryb zycia

e Nauka udzielania pierwszej pomocy (m.in.
poznanie i utrwalenie numeréw alarmowych)

e Przeprowadzanie ¢wiczen srodlekcyjnych

¢ Higiena osobista, dbatos¢ o stroj, czystos¢ rgk
i dezynfekcje i noszenie maseczki we
wspolnych przestrzeniach i porzgdek na
stanowisku pracy
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2. RELACJE

- ksztaltowanie
postaw
spotecznych

e Sfera dojrzatosci
psychicznej

e Sfera dojrzatosci
spotecznej

o Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych
(nawigzywania i podtrzymywania relacji z
rowiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej
wspotpracy z innymi, z zachowaniem
obowigzujgcych norm i regut kultury osobistej);

e ksztattowanie umiejetnosci przestrzegania
obowigzujgcych regut zwlaszcza tych zwigzanych z
pandemig;

e rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania
dziatan majgcych na celu pomoc stabszym i
potrzebujgcym; w tym uwrazliwianie na sytuacje
0s6b chorych, bedgcych w izolacji lub na
kwarantannie,

e przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego
oceniania zachowania wtasnego i innych ludzi;

e zapoznanie z podstawowymi prawami
i obowigzkami wynikajgcymi z roli ucznia oraz
cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny i kraju;

e nabywanie umiejetnosci zwigzanych z
odgrywaniem réznych rél zawodowych (realizacja
tresci zwigzanych z wdrazaniem doradztwa
zawodowego

e Zapoznanie z prawami i obowigzkami ucznia

o Udziat w pracach samorzgdow klasowych i
samorzgdu szkolnego

e Zajecia rozwijajgce umiejetnosci spoteczne,
zapobiegajgce agresji, wyciszajgce, integrujgce
grupe, budujgce wiasciwe relacje w grupie

¢ Rozmowy na temat sytuacji oséb chorych lub

bedacych na kwarantannie, zapobieganie
napietnowaniu, eskalacji leku

¢ Nauka zdrowej rywalizacji w nauce i sporcie

o Ustalenie regulaminéw klasowych,
prowadzenie zaje¢ metodg projektu — praca w
zespole

e Zdrowa rywalizacja miedzy zespotami
klasowymi — wtasciwa reakcja na zwyciestwo i
porazke

¢ Spotkania indywidualne i grupowe z
psychologiem i pedagogiem szkolnych

e Udziat uczniow w akcji ,, Tydzien Godnosci”

o Ukazywanie niebezpieczenstw zwigzanych z
uzaleznieniem od multimediow
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3. KULTURA

- wartosci,
normy, wzory
zachowan

o Sfera
dojrzatosci
spotecznej

e Sfera
dojrzatosci
duchowej

e Sfera
dojrzatosci
psychicznej

ksztattowanie  umiejetnosci  wlasciwego
komunikowania sie w roznych sytuacjach
spotecznych, dbatos¢ o jezyk i kulture
wypowiadania sig;

ksztattowanie gotowosci do uczestnictwa
w kulturze, poszanowania tradycji i kultury
wiasnego narodu, a takze poszanowania innych
kultur i tradycji;

okresSlanie swojej przynaleznosci kulturowej
poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki,
zabytkami i tradycjg w $rodowisku rodzinnym,
szkolnym i lokalnym, uczestniczenie w zyciu
kulturalnym srodowiska rodzinnego, szkolnego,
lokalnego oraz wydarzeniach organizowanych
przez najblizszg spotecznosg;

ksztattowanie wrazliwosci estetycznej poprzez
kontakt i wytworami kultury i sztuki, zapoznanie
z wybranymi dzietami architektury i sztuk
plastycznych nalezgcych do polskiego i
europejskiego dziedzictwa kultury,

wyzwalanie potrzeby kontaktu z literaturg i
sztuka dla dzieci;

ksztattowanie postaw wyrazajgcych szacunek
dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu
materialnego, wieku, wygladu, poziomu rozwoju

e Promowanie wzorcow postaw na podstawie
zyciorysow znanych Polakow oraz naszych
patronow (Kawaleréw Orderu Usmiechu)

o Utrwalanie zwrotéw grzecznosciowych
(,czarodziejskie stowa”): prosze, dziekuje,
przepraszam

e Gazetka pt. ,Dobre obyczaje” — kulturalne
zachowanie” w réznych miejscach

e Ukazywanie pozytywnych postaw na
podstawie literatury dzieciecej

¢ Nauka samooceny i wiasciwej oceny postaw
kolegéw — zgodnie z ustalonymi kryteriami w
zespotach klasowych

e Udziat uczniow w kampanii spotecznej
,LZachowaj Trzezwy Umyst’

o Woyjscia i wyjazdy do réznych placowek
kultury (w rezimie sanitarnym)

¢ Rozwijanie umiejetnosci wyrazania wtasnych
emocji w roznych formach ekspresiji.

20




intelektualnego i fizycznego czy stanu
zdrowia oraz respektowanie ich  praw,
podejmowanie dziatah w celu zapobiegania
dyskryminacii;

przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach
codziennych wymagajgcych umiejetnosci
praktycznych, budzenie szacunku dla pracy ludzi
roznych zawodow;

przygotowanie do podejmowania dziatan
majgcych na celu identyfikowanie i rozwijanie
wiasnych zainteresowan;

ksztattowanie postaw wyrazajgcych szacunek do
symboli i tradycji narodowych oraz tradycji
zwigzanych z rodzing, szkotg i spotecznoscig
lokalng.

4.  BEZPIE-
CZENSTWO

- profilaktyka
zachowan
ryzykownych

(problemowych)

« Sfera
dojrzatosci
spotecznej

« Sfera
dojrzatosci
fizycznej

zapoznanie z  podstawowymi  zasadami
bezpieczenstwa w roznych sytuacjach zyciowych,
zrozumienie zasad szczegdlnego dbania o
zdrowie i higiene w dobie chordb cywilizacyjnych i
zakaznych, w tym choroby COVID-19;

ksztaftowanie wtasciwego zachowania sie w
sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz
sytuacjach nadzwyczajnych;

ksztattowanie znajomosci profilaktyki COVID-19 i

e Udziat uczniéw w programach:

- ,Akademia Bezpiecznego Puchatka”
- ,Na wszelki wypadek”

- ,Maty Ratowniczek”

- ,Bezpieczna droga do szkoty”

- ,Bezpieczne ferie”

- ,Bezpieczne wakacje”

o Wycieczki na skrzyzowania, nauka
prawidtowego przechodzenia przez jezdnie

e Zapoznanie sie z podstawowymi znakami
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innych choréb zakaznych;

o wdrazanie i utrwalanie zasad zachowania sie na
terenie szkoty i terendéw przylegtych do niej
(boisko, plac zabaw) oraz bezpiecznego
organizowania zaje¢ czy zabaw i poruszania sie
po drogach;

o ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania,
porzgdkowania i wykorzystywania informaciji
z roznych zrodet, korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, takze np. w razie
wprowadzenia nauki zdalnej;

» ksztattowanie Swiadomosci negatywnego wptywu
pracy przy komputerze na zdrowie i kontakty
spoteczne oraz niebezpieczenstw wynikajgcych z

anonimowosci kontaktow, respektowanie
ograniczen dotyczgcych korzystania z
komputera, Internetu i multimediow;

 ksztattowanie umiejetnosci utrzymywania fadu i
porzadku wokot siebie, w miejscu nauki i
zabawy.

drogowymi

e Zapoznanie sie z regulaminami placu zabaw,
boiska, sali gimnastycznej, sali klasowej,
korytarzy, klatki schodowej, basenu, wycieczek
szkolnych

e propagowanie wiasciwych zachowanh oraz
informowanie dzieci o ryzykownych skutkach
zachowan narazajgcych na zachorowanie na
COVID-19 i inne choroby zakazne

e Codzienne dyzury nauczycieli i wychowawcéw

e Zabawy zawierajgce tresci zwigzane z
tematykg bezpieczenstwa

e Poznanie i utrwalenie numerdéw alarmowych

¢ Nauka postawy asertywnej, nauka mowienia
»,NIE” nieznajomym — realizacja cyklu zajeé

e Udziat w Tygodniu Bezpiecznego Internetu,
m.in. ukazywanie niebezpieczenstw zwigzanych
z grami komputerowymi

5. PROBLEMY SPOLECZNE:

(zdrowotne, prawne finansowe,
klimatyczne, ochrona srodowiska)

Wychowawcy sg zobligowani realizowac tresci dotyczgce zdrowia, klimatu, ochrony srodowiska,

finanséw i prawa.
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XIV. Tresci wychowawczo - profilaktyczne do realizacji w klasach IV - VIII

OBSZARY SFERY ZADANIA
ROzZWI1JU
DZIECKA
KLASA IV KLASA 'V KLASA VI KLASA VII KLASA VI DZIALANIA
OGOLNOSZKOLNE
1. ZDROWIE |e Sfera Ksztattowanie postaw | Ksztattowanie Rozwijanie Ksztattowanie Rozwijanie postawy | ¢ Wspotpraca z PCK
dojrzato$ | prozdrowotnych umiejetnosci wiasciwe;j postawy proaktywnej, i i
- edukacja ci ! (promowanie podejmowania postawy wobec proaktywnej, w podkreslanie ° Ed“ka?‘a zmazarla z
zdrowotna fizycznej | aktywnego i wiasciwych decyzji i | zdrowia i zycia ktorej uczen odpowiedzialnosci syt'ua.CJa pa'nd'emu
zdrowego stylu realizacji zachowan | jako przejmuje za podjete (uswgdar.mame
e Sfera zycia). prozdrowotnych. najwazniejszych inicjatywe, ale tez dziatania i decyzje zagrozer?la, .
dojrzato$ Uswiadamianie _ o wartosci. odpowiedzialnoé¢ | dotyczace zdrowia przypominanie o - _
ci .. Uswiadamianie za swoje dziatania i | fizycznego i sposobach zaPobleganla
spoteczn zEgrozenlg zagrozenia Uswiadamianie decyzje dotyczace | psychicznego. - prqcedury rezimu
ej ¢ or.qbam.l . chorobami zagrozenia zdrowia fizycznego - . samtgrnego _
cywilizacyjnymi, @ | cywilizacyjnymi, a | chorobami i psychicznego Uswiadamianie obowigzujgcego na terenie
takze chorobg | 5y ze chorobg | cywilizacyjnymi, a . zagrozenia szkoty),
COVID-19. COVID-19. takze  chorobg | Uswiadamianie chorllc.)bam_i _ « Wspdlpraca z
. o i cywilizacyjnymi, a
Nabycie Zachecanie COVID-19. iﬁg:g;:;? taylge 7 {:h orobg | Samorzadem

podstawowej wiedzy
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na temat stresu.

Inspirowanie uczniéow

do myslenia o

wiasnej motywacji do

dziatania.

Ksztattowanie

postaw otwartych na

poszukiwanie

pomocy oraz porady,

kiedy zaczynajq sie
trudnosci i kiedy
wybor jest wazny i
trudny.

uczniéw do pracy
nad wlasng
motywacjg oraz
analizg czynnikow,
ktére ich
demotywuja.

Prezentowanie
sposobow
pokonywania
wiasnych stabosci
oraz akceptowania
ograniczen

i niedoskonatosci.

Ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania
wiasnych
pozytywnych i
negatywnych

cech osobowosci.

Ksztaltowanie
konstruktywnego
obrazu wiasnej
osoby, np.
Swiadomosci
mocnych i
stabych stron.

Wzmacnianie
zdrowia
fizycznego.

cywilizacyjnymi, a
takze chorobg
COVID-19.

Ksztattowanie
umiejetnosci
Swiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych celow.

Rozwijanie
umiejetnosci
hierarchizacji
zadan.

Podnoszenie
poczucia wtasnej
wartosci poprzez
okreslanie
osobistego
potencjatu.

Ksztattowanie
Swiadomosci
wiasnego ciata

z uwzglednieniem
zmian fizycznych
i psychicznych w
okresie
dojrzewania.

Okreslanie wptywu
stanu zdrowia na
wykonywanie

COVID-19.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
i realizacji
odpowiednich
celéw

Ksztaltowanie
systemu
odpowiednich
wartosci

Podnoszenie
umiejetnosci
dokonywania
wiasciwych
wyborow

Pogtebianie
Swiadomosci
wlasnego
potencjatu

Pogtebianie
Swiadomosci
wiasnej fizycznosci
z uwzglednieniem
zmian
zachodzacych w
okresie dorastania.

Uczniowskim

Wspétpraca z
pielegniarkg szkolng —
badania, badania
przesiewowe, kontrola
higieny osobistej,
fluorkowanie zebow,
przypominanie o
zasadach dbania o
wilasng higiene zwiaszcza
w sytuacji
przeciwdziatania
chorobom zakaznym w
tym COVID 19

Realizacja programéw
zwigzanych z aktywnym,
zdrowym trybem zycia

Edukowanie o
szkodliwosci uzywek
(substancji
psychoaktywnych) i
nikotyny, substanciji
pobudzajgcych
znajdujgcych sie np. w
napojach

Organizacja wycieczek
klasowych, Dnia Turysty,
imprez pozalekcyjnych
(SKS, zawody sportowe,
klasa ptywacka) — przy
uwzglednieniu procedur
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zadan
zawodowych.

zwigzanych z
zapobieganiem COVID -
19

o Udziat w Rajdzie

Szkolnym i Koloniach
Letnich (?)

o Wtasciwa organizacja

przerw srédlekcyjnych z
uwzglednieniem
ograniczen i zasad
bezpieczenstwa
zwigzanych z
zapobieganie chorobom
zakaznym w tym COVID
19

e Kontrola tornistrow

uczniowskich

e Udziat w programach

przesiewowych (badania
okulistyczne,
ortopedyczne,
konsultacje dietetyczne)

2. RELACJE

-ksztattowanie
postaw
spotecznych

e Sfera
dojrzatosc
i
psychiczn
e

e Sfera
dojrzatosc

Ksztaltowanie
umiejetnosci
wiasciwej
komunikacji,
stanowigcej
podstawe
wspoidziatania

Rozwijanie
umiejetnosci
rozumienia innych,
ktéra sprzyja
efektywnej
wspoétpracy.

Wyzwalanie checi

Ksztaltowanie
umiejetnosci
wspotpracy w
dazeniu do
osiggniecia celu.

Uwrazliwianie na
rézne obszary

Ksztaltowanie
umiejetnosci
wchodzenia w
interakcje z ludzmi
w sposoéb
zapewniajgcy
zadowolenie

Okreslanie wtasnej
hierarchii wartosci i
potrzeb.

Doskonalenie
umiejetnosci
miedzyludzkich.

Pogtebianie

¢ Rozwijanie umiejetnosci

komunikacyjnych uczniéw
na wszystkich zajeciach
oraz w trakcie przerw
miedzylekcyjnych

e Uswiadamianie o
odpowiedzialnosci za
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i
spoteczne
i

réwiesniczego.

Ksztattowanie
umiejetnosci
asertywnego
wyrazania wtasnych
potrzeb.

Ksztattowanie
szacunku wobec
innych, rozwijanie
wrazliwosci na
potrzeby i trudnosci
innych ludzi, w tym
uwrazliwianie na
sytuacje osob
chorych, bedacych w
izolacji lub na
kwarantannie.

Rozwijanie zdolnosci
do inicjowania i
podtrzymywania
znaczacych
gtebszych relaciji.

Budowanie
atmosfery
wzajemnego
szacunku w
spotecznosci
szkolnej.

Okreslanie wtasnych

do dziatania na
rzecz innych osob
w celu poprawy ich
sytuacji
(wolontariat).

Rozwijanie
poczucia
przynaleznosci do
grupy (samorzad
uczniowski, klub,
druzyna,
wspolnota).

Ksztaltowanie
otwartosci na
doswiadczenia
innych ludzi, w tym
uwrazliwianie na
sytuacje oséb
chorych, bedacych
w izolacji lub na
kwarantannie.

Wyzwalanie nie
checi do dziatania
na rzecz innych
oséb, w celu
poprawy ich
sytuacji (wolontariat
szkolny)

Rozwijanie
Swiadomosci

ludzkich
probleméw i
potrzeb poprzez
krzewienie
potrzeby
udzielania
pomocy
(wolontariat).

Uwrazliwianie na
sytuacje oséb
chorych,
bedacych w
izolacji lub na
kwarantannie.

Rozwijanie
umiejetnosci

komunikacyjnych:

wyrazanie
wiasnych opinii,
przekonan i
pogladdow.

Rozwijanie
Swiadomosci roli
i wartosci rodziny
W Zyciu
cztowieka.

Rozwijanie
samorzadnosci.

Zdobywanie

obydwu stron.

Ksztattowanie
umiejetnosci
szukania inspiracji,
rozwijanie wtasnej
kreatywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
(wolontariat)a takze
uwrazliwianie na
sytuacje oséb
chorych, bedacych
w izolacji lub na
kwarantannie.

Dokonywanie
syntezy
przydatnych w
planowaniu $ciezki
edukacyjno —
zawodowej
informacji o sobie
wynikajgcych z
autoanalizy, ocen
innych oséb oraz
innych zrédet.

Okreslanie warto$ci
uczenia sie przez
cate zycie.

umiejetnosci
rozwijania wtasnej
kreatywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
(dziatania
wolontaryjne) a
takze uwrazliwianie
na sytuacje osob
chorych, bedacych
w izolacji lub na
kwarantannie.

Rozpoznawanie
swoich mozliwosci i
ograniczen w
zakresie
wykonywania
zadan zawodowych
i uwzglednianie ich
w planowaniu
Sciezki edukacyjno
— zawodowej.

Okreslanie aspiracji
i potrzeb w
zakresie swojego
rozwoju i
mozliwosci ich
realizacji.
Poréwnywanie
wiasnych zasobéw

innych i za zapobieganie
chorobom zakaznym w
tym COVID - 19
(czystosc rak i
dezynfekcja i noszenie
maseczki we wspodlnych
przestrzeniach, dystans).

e Zapobieganie
napietnowaniu, eskalacji
leku w sytuacji pojawienia
sie w otoczeniu chorych
lub przebywania
cztonkéw rodziny,
nauczycieli czy kolegow
na kwarantannie.

¢ Konsolidowanie zespotow
klasowych w trakcie
godzin do dyspozyciji
wychowawcy, w trakcie
wycieczek oraz imprez
pozalekcyjnych

e Praca w Samorzadzie
Uczniowskim oraz
Wolontariacie Szkolnym
jako platformach
uczgcych wiasciwych
relacji miedzyludzkich
oraz otwartosci na
potrzeby drugiego
cztowieka (Szlachetna

26




zainteresowan,
uzdolnien oraz
wiasnych
kompetencji

Nabywanie
Swiadomosci czym
jest praca i jakie ma
znaczenie w zyciu
cztowieka

Ksztattowanie
umiejetnosci
wymieniania réoznych
grup zawodow oraz
przyktadéw z
uwzglednieniem
specyfiki pracy w
réznych zawodach)

dotyczacej roli oséb
znaczacych i
autorytetow

Podejmowanie
dziatan w
sytuacjach
zadaniowych,
Swiadome oceniane
swoich dziatan i
formutowanie
whnioskow na
przysztos¢

Identyfikowanie
przez ucznia
przedmiotow, ktére
lubi

Swiadomosci,
jakie czynniki
majg wptyw na
wiasne wybory
zawodowe,
samodzielne
docieranie do
informacji i
korzystanie z
réznych zrodet
wiedzy

Opowiadanie o
swoich planach
edukacyjno —
zawodowych.

Proba
samodzielnego
podejmowania
decyzjiw
sprawach
posrednio i
bezposrednio
zwigzanych z
osoba ucznia

i preferencji z
wymaganiami
rynku pracy i
oczekiwaniami
pracodawcéw.

Wskazywanie
wartosci
zwigzanych z pracg
i etykg zawodowa.

Dokonywanie
autoprezentacji.

Paczka, koncert
charytatywny, Marsz
Nadziei, Dzien Zonkila)

Praca wokét idei
Kawaleréw Orderu
Usmiechu — prezentacja
wzorcowych i
wartosciowych postaw

Przeciwdziatanie
wszelkim przejawom
agresji — uruchamianie
wihasciwych procedur
postepowania

Prowadzenie dziatalnosci
wychowawczej zwigzanej
z doradztwem
zawodowym

3. KULTURA

- wartosci,
normy, i wzory
zachowan

eSfera
dojrzatosci
spotecznej

eSfera
dojrzatoéci

Zapoznanie z rolg
zainteresowan w
zyciu cztowieka.

Uwrazliwienie na
kwestie moralne, np.

Rozwijanie
zainteresowan i
pasji uczniéw.

Budowanie
samoswiadomosci

Rozwijanie
zainteresowan,
poszerzenie
autonomii

i samodzielnosci.

Popularyzowanie
alternatywnych
form spedzania
czasu wolnego.

Rozwijanie

Popularyzowanie
aktywnych form
czasu wolnego
(czynniki
chronigce)

Ksztattowanie

Praca wokot idei
Kawalerow Orderu
U$miechu —
upowszechnianie
wzorcow moralnych,
pozytywnych postaw,
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duchowej

eSfera
dojrzatosci
psychicznej

mowienia prawdy,
sprawiedliwego
traktowania.

Ksztattowanie
pozytywnego

stosunku do nauki.

Ksztattowanie
potrzeby
uczestnictwa w
kulturze.

dotyczacej praw,
wartosci, wptywow
oraz postaw.

Rozwijanie
umiejetnosci
wyrazania
wtasnych emocji.

Rozwijanie
umiejetnosci
wiasciwego
zachowania sie
wzgledem sytuacji
i miejsca.

Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego
myslenia w
kontekscie
analizy wptywdow
réwiesnikéw

i medidéw na
zachowanie.

Dokonywanie
analizy postaw,
wartosci, norm
spotecznych,
przekonan i
czynnikéw, ktore
na nie wptywajq.

Rozwijanie
szacunku dla
kultury i dorobku
narodowego.

pozytywnego
stosunku do

procesu ksztatcenia

i samoksztafcenia,
zaangazowania w
zdobywanie wiedzy
i umiejetnosci.

Rozwijanie takich
cech jak:
pracowitos¢,
odpowiedzialnos¢
prawdomownoseé,
rzetelnosc i
wytrwatosc.

Umacnianie wiezi
ze spotecznoscia
lokalna.

pozytywnego
stosunku do
procesu ksztatcenia
i samoksztatcenia

Wskazywanie
celowosci
pogtebiania wiedzy
i zdobywania
nowych
umiejetnosci

Utrwalanie
pozytywnych cech
charakteru, takich
jak pracowitosc,
odpowiedzialnosépr
awdomownose,
rzetelnos¢

Nawigzywanie
prawidtowych
relacji z
réwiesnikami oraz
osobami dorostymi

autorytetéw

Wspétpraca z
Samorzadem
Uczniowskim — nauka
dokonywania wtasnych
wyboréw,
odpowiedzialno$ci,
budowania wtasciwych
relacji w grupie

Wspétpraca z lokalnymi
instytucjami kultury,
wybor wartosciowych
propozycji. Ksztattowanie
wiasciwych zachowan
poza terenem szkoty
(NDK, Miejska Biblioteka
Publiczna, Muzeum Ziemi
Nyskiej itd.)

Praca uczniow w
artystycznych kotach
zainteresowan: ,Klub
Mitosnikéw Dobrej
Piosenki”, Chér szkolny ?

Organizacja i udziat w;
Tygodniu Kultury Jezyka
Polskiego, Tygodniu
Europejskim, Tygodniu
Godnosci (?) — zgodnie z
procedurami
wynikajgcymi z rezimu
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sanitarnego

Upowszechnianie
czytelnictwa (Biblioteka
szkolna) w réznych
atrakcyjnych formach

4. BEZPIECZE
NSTWO

- profilaktyka
zachowan
ryzykownych
(problemowyc
h, diagnoza
czynnikow
chronigcych)

o Sfera
dojrzatosci
spotecznej

e Sfera
dojrzatosci
fizycznej

Zapoznanie z
podstawowymi
zasadami
bezpieczenstwa w
réznych sytuacjach
zyciowych,
zrozumienie zasad

szczegolnego dbania
0 zdrowie i higiene w

dobie chordb
cywilizacyjnych i
zakaznych, w tym
choroby COVID-19.

Redukowanie
agresywnych
zachowan poprzez
uczenie
konstruktywnych
sposoboéw
rozwigzywania
probleméw.

Budowanie
atmosfery otwartosci
i ksztattowanie
umiejetnosci

Utrwalanie wiedzy
na temat
podstawowych
zasadach
bezpieczenstwa w
réznych sytuacjach
zyciowych,
szczegolnego
dbania o zdrowie i
higiene w dobie
choréb
cywilizacyjnych i
zakaznych, w tym

choroby COVID-19.

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w sytuaciji
konfliktu —
podstawy
negocjacji i
mediaciji.
Rozwijanie

umiejetnosci
identyfikowania

Utrwalanie wiedzy
na temat
podstawowych
zasadach
bezpieczenstwa w
réznych sytuacjach
zyciowych,
szczegolinego
dbania o zdrowie i
higiene w dobie
choréb
cywilizacyjnych i
zakaznych, w tym
choroby COVID-
19.

Dostarczanie
wiedzy na temat
0s06b i instytucii
Swiadczacych
pomoc w trudnych
sytuacjach.

Promowanie
rzetelnej wiedzy
majgcej na celu
zredukowanie

Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo
wilasne i otoczenia
w réznych
sytuacjach
zyciowych i
szczegolnego
dbania o zdrowie i
higiene w dobie
choréb
cywilizacyjnych i
zakaznych, w tym
choroby COVID-19

Dostarczenie
wiedzy z zakresu
prawa dotyczgcego
postepowania w
sprawach
nieletnich.

Rozwijanie
umiejetnosci
reagowania w
sytuacjach

Ksztaltowanie
odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo
wilasne i otoczenia
w réznych
sytuacjach
zyciowych i
szczegolnego
dbania o zdrowie i
higiene w dobie
choréb
cywilizacyjnych i
zakaznych, w tym
choroby COVID-19

Pogtebianie
umiejetnosci
lepszego
rozumienia siebie
poprzez
poszukiwanie

i udzielanie
odpowiedzi na
pytania: Kim
jestem? Jakie sg
moje cele i zdania

Diagnoza stanu
bezpieczenstwa szkoty,
diagnoza stanu
wychowawczedo,
diagnoza zagrozen
substancjami
psychoaktywnymi,
diagnoza uzaleznieni od
Internetu

Ksztaltowanie wtasciwych
zachowan oraz
przypominanie o
ryzykownych skutkach
zachowan narazajgcych
na zachorowanie na
COVID-19 i inne choroby
zakazne

Organizacja , Tygodnia
bezpiecznego Internetu”

Kontynuacja programow:
.Bezpieczne ferie”,
.Bezpieczne wakacje”

Przestrzeganie
regulaminu szkolnego, a
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zabierania
stanowiska w
dyskusiji

Rozwijanie
umiejetnosci
korzystania z
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych,
takze np. w razie
wprowadzenia nauki
zdalnej.

Uswiadamianie
zagrozen
wynikajgcych z
korzystania z
nowoczesnych
technologii
informacyjnych.

Zwiegkszanie wiedzy
na temat srodkow
uzalezniajgcych i
zagrozen z nimi
zwigzanych.

Rozwijanie
umiejetnosci troski o
wilasne
bezpieczenstwo w
relacjach z innymi

przyczyn wtasnego
postepowania.

Dokonywanie
analizy wptywu
nastawienia do
siebie i innych na
motywacje do
podejmowania
réznorodnych
dziatan.

Rozwijanie
poczucia osobistej
odpowiedzialnosci,
zachecanie do
angazowania si¢
w prawidtowe

i zdrowe
zachowania.

Rozwijanie
umiejetnosci
rozsgdnego
korzystania z
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych,
takze np. w razie
wprowadzenia
nauki zdalnej.

Ksztattowanie
umiejetnosci

poziomu leku,
frustracji i stresu.

Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie w
wiasnymi
negatywnymi
emocjami oraz z
zachowaniami
agresywnymi,
autoagresywnymi.

Dalsze rozwijanie
umiejetnosci
rozsgdnego
korzystania z
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych,
takze np. w razie
wprowadzenia
nauki zdalnej i
rozpoznawania
symptomoéw
uzaleznienia a
takze rozwijanie
Swiadomosci
dotyczacej prawa
do prywatnosci i
ochrony danych
osobowych w sieci.

kryzysowych.

Rozwijanie
umiejetnosci
lepszego
rozumienia siebie
(swoich celéw i
zadan zyciowych).

Nabywanie wiedzy
na temat
konsekwenciji
ryzykownych
zachowan w tym
stosowania
srodkéw
psychoaktywnych,
jako czynnikow
destrukcyjnych,
ksztattowanie
umiejetnosci
odmawiania w
sytuacjach
naciskow ze strony
Srodowiska
réwiesniczego.

Kontrolowanie
bezpieczenstwa w
sieci i dalsze
ksztattowanie
umiejetnosci
korzystania z

zyciowe?

Pogtebianie i
utrwalanie wiedzy
na temat
niebezpieczenstw
zwigzanych z
zachowaniami
ryzykownymi w tym
sieganiem po
substancje
psychoaktywne
oraz ksztattowanie
umiejetnosci
odmawiania w
sytuacjach
naciskow ze strony
Srodowiska
réwiesniczego.

Monitorowanie
bezpieczenstwa
uczniow w sieci
oraz dalsze
ksztattowanie
umiejetnosci
rozsgdnego
korzystania z
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych
takze np. w razie
wprowadzenia

takze procedur
zwigzanych z
zapobieganiem chorobom
zakaznym w tym COVID-
19, przypominanie
regulaminéw: boiska,
placu zabaw,
bezpieczenstwa w
budynku szkolnym, na
sali gimnastycznej, na
basenie, terenie
przylegtym do szkoty,

Wzmocnienie roli
dyzuréw nauczycielskich

Podkreslenie roli
monitoringu wizyjnego

Kontrolowanie os6b
obcych na terenie szkoty

Zorganizowanie kursu
pierwszej pomocy

Zorganizowanie
warsztatow dla
nauczycieli i uczniow,
dotyczacych wiedzy na
temat srodkow
psychoaktywnych.

Wyjscia do zaktaddéw
pracy na terenie Nysy
oraz instytucji. Spotkania
z ludzmi réznych
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ludzmi. rozpoznawania Rozwijanie technologii nauki zdalnej. zawodow.
symptomow Swiadomosci informacyjno-
uzaleznienia od dotyczacej komunikacyjnych
komputera i konsekwenciji takze np. w razie
Internetu. siegania po uzywki. | wprowadzenia nauki
zdalnej.

¢ Organizacja tygodnia
bezpiecznego internetu

6. PROBLEMY Wychowawcy sg zobligowani realizowa¢ na lekcjach wychowawczych tresci dotyczgce » Wyjécia do zaktadow

SPOLECZNE: zdrowia, klimatu, ochrony $rodowiska, finanséw i prawa. pracy na terenie Nysy
oraz instytucji. Spotkania

(zdrowotne, prawne z Iudinji réznych
finansowe, zawodow.

klimatyczne, ochrona  Dyskusje i pogadanki na
Srodowiska) lekcjach wychowawczych

¢ Realizowanie projektow,
plakatéw, prezentacji
multimedialnych
poruszajgcych
wymienione problemy
spoteczne

Nowosci przyjete do realizacji:
«» Wprowadzono elementy edukacji i profilaktyki zwigzane z zapobieganiem choréb zakaznych, w tym COVID-19
% Zgtoszono udziat w kolejnej edycji Kampanii Ogolnopolskiej ,Zachowaj Trzezwy Umyst’

«»» Zatozono realizacje kolejnej edyciji ,Tygodnia Godnosci” oraz elementow programu ,Straznicy Usmiechu” oraz ,Apteczka
pierwszej pomocy emocjonalne;j”.
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XIV. Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich
modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu wychowawczo-profilaktycznego.

Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

Analize dokumentacji.

Przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
Rozmowy z rodzicami.

Wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

Analizy przypadkow.

agkrwndE

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespo6t ds. ewaluacji programu wychowawczo-
profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz
opracowanie wynikow. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada
Rodzicow.

XV. Zakonczenie

o,

% Program wychowawczo- profilaktyczny jest autonomiczng czescig dziatalnosci szkoty.
% Plany dziatah wychowawczo- profilaktycznych sg podstawg do tworzenia planéw poszczegdlinych klas.

% Z trescig programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty zapoznajg uczniéw i ich rodzicow wychowawcy klas.
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+« Program wychowawczo- profilaktyczny wchodzi w zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

+« Projekt programu przygotowuje Rada Pedagogiczna.
< Zmiany w programie wychowawczo- profilaktycznym dokonuje Rada Pedagogiczna przy aprobacie Rady Rodzicow.

% Zmiany muszg by¢ zgodne z prawem oswiatowym i statutem szkoty.

X/
°

Szkolny program wychowawczo- profilaktyczny bedzie monitorowany i poddawany ewaluaciji.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w porozumieniu z Rada
Rodzicéw Szkofty Podstawowej nr 1 im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Nysie w dniu 16.09.2020 r.
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